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1 »Decreto del Gobierno del Principado de Andorra del 11 de marzo de 2009,

Naturaleza de establecimiento del titulo universitario estatal de Bachelor en Humanidades.
legal del titulo

2. P Informe favorable del Bachelor en Humanidades para la eUniv de 21 de mayo de 2020 emitido
Evaluacion por la Agencia de Calidad de la Ensefianza Superior de Andorra (AQUA), en convenio con
externa la Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragon (ACPUA), miembro de la European
del Plan de Association for Quality Assurance in Higher Education (ENQA) e inscrita en la European Quality
Estudios Assurance Register for Higher Education (EQAR).

3. »Decreto del Gobierno del Principado de Andorra del 21 de octubre de 2020, de aprobacion del
Autoritzacion legal plan de estudios de Bachelor en Humanidades para la eUniv.

4. »Memoria del Bachelo en Humanidades para la eUniv
Memoria
&), Colegio Universitario F. Layret
Centro de la Universidad Europea IMF (www.euniv.eu).
6. Titulo de Primer Ciclo
Ciclo del EEES Nivel 2 del Marco Andorrano de Titulaciones de Educacién Superior

7. Acceso directo a

Continuacion Master en Humanidades de la eUniv
académica

180 créditos europeos ECTS

Seis semestres

(3 anos)

No presencial

Catalan-Inglés / Espafiol-Inglés

30

Plazas


http://d2c3i6k34yuhqs.cloudfront.net/public/estudio_4_enlace_autorizacion_implantacion.pdf
http://d2c3i6k34yuhqs.cloudfront.net/public/estudio_4_informe_aqua.pdf
http://d2c3i6k34yuhqs.cloudfront.net/public/estudio_4_enlace_inscripcion_ruct.pdf
http://d2c3i6k34yuhqs.cloudfront.net/public/estudio_4_enlace_verificacion_titulo.pdf
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13. Personas con inquietudes intelectuales, interesadas por el entorno social, y comprometidas con la
Perfil recomendado cultura. Se recomienda que hayan desarrollado antes habitos de lectura comprensiva e
de acceso interpretativa, asi como una cierta practica en la critica y la argumentacion, que les permita una
correcta expresion y sintesis de sus ideas. El Bachelor en Humanidades resulta especialmente
recomendable para personas con capacidad para el debate y la busqueda de explicaciones,
pensamiento abierto y reflexivo, actitud creativa, y valoracion positiva de las expresiones artisticas
y culturales en general.

Se recomienda a las personas interesadas en acceder al Bachelor que tengan un dominio
instrumental de la lengua catalana, espafola o inglesa de nivel B2 del Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas, que los acredite una buena expresion oral y escrita, asi como una
buena capacidad de sintesis, de comprension, de interpretacion, de razonamiento y de relacionar
fenémenos linglisticos, literarios y culturales.

14. Formar profesionales con unos conocimientos generales en el campo de las humanidades y de
Objetivos diversos ambitos tematicos. El titulo, con sus contenidos complementarios, debe proporcionar una
del titulo formacion tedrica, practica, multidisciplinaria y general que esté en consonancia con lo que piden
las empresas y las tendencias actuales del mercado de trabajo, y dote a los titulados de un perfil
versatil, adaptable a una oferta laboral cada vez més diversa, lo que por si misma ya justifica el

titulo y lo hace mas bien comprendido y valorado por los potenciales empleadores.

01. Instituciones culturales privadas (fundaciones, consorcios, asociaciones, etc.): funciones
técnicas de organizacién y gestién de iniciativas culturales y / o artisticas en museos,

pfOfesion:aIes bibliotecas, galerias de arte, espacios de creacién artistica, etc.

del titulo 02. Instituciones culturales publicas (nacionales, regionales, locales, etc.): funciones técnicas de
organizacion y gestion de programas socioculturales en agencias o centros culturales
dedicados a la promocién de las artes, la cultura popular, las actividades socialmente
integradoras, etc.

03. Instituciones educativas (publicas o privadas): ejercicio de la docencia en disciplinas afines a
las humanidades (historia, artes, ciencias sociales).

04. Entidades de promocién del turismo: disefio y gestion de iniciativas de desarrollo del patrimonio
histérico y cultural.

05. Administraciones publicas: ejercicio de funciones técnicas en el ambito de las politicas publicas
de proteccién del patrimonio histérico (regulacién e intervencién), asi como en politicas
culturales y educativas o los servicios exteriores.

06. Industrias afines: ejercicio de funciones técnicas y de asesoramiento en el ambito editorial,
medios de comunicacion escritos o digitales, gabinetes de comunicacion empresarial, o
compaiiias de produccion artistica y cultural.

16. CTO01. Comunicarse correctamente, oralmente y por escrito, tanto en lenguas propias como en
Competencias otros.
Transversales CT02. Trabajar en equipo y en red en un entorno virtual.
CTO03. Adquirir capacidades de busqueda, gestion y uso de la informacién.
CTO04. Utilizar y aplicar las TIC en el &mbito académico y profesional.

CTO05. Identificar y explotar una oportunidad comprometiendo los recursos necesarios y asumiendo
el riesgo que comporte con el objetivo de realizar un proyecto viable y sostenible para uno
mismo en el seno de una organizacién existente.

CTO06. Aprender, actualizarse y poder profundizar en conocimientos permanentemente.
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17. CEO1. Analizar e interpretar de manera critica las transformaciones socioculturales histéricas y

Competencias actuales.

Especificas CEO02. Reconocer la propia tradicién cultural en su complejidad.

CEO03. Reconocer e interpretar el patrimonio cultural andorrano.

CEO04. Comprender las transformaciones socioculturales del Andorra actual.

CEO05. Reconocer e interpretar la complejidad de la diversidad cultural.

CEO06. Adquirir capacidades para leer la realidad desde una mirada pluridisciplinar.

CEO07. Comprender las interrelaciones entre la cultura, la ciencia y la tecnologia.

CEO08. Identificar y comprender los procesos de reproduccién y transformacion sociales en las
interacciones humanas.

CE09. Analizar y comentar de manera critica obras literarias, poniéndolas en relaciéon con su
entorno social y cultural, e identificando influencias en su contexto asi como conexiones
entre la literatura y las otras manifestaciones culturales.

CEO010. Analizar e interpretar los textos académicos y del propio ambito profesional: sintetizar
informacién proveniente de diferentes fuentes orales, escritas y materiales, reconstruir
hechos y argumentos, y exponer ideas.

CEO011. Utilizar las lenguas conocidas, en sus diferentes niveles, con fines comunicativos.
Participar satisfactoriamente en la interaccion intercultural.

CEO012. Adquirir capacidades para el pensamiento critico y autocritico.

CEO013. Adquirir capacidades para la comunicacion escrita de manera reflexiva y argumental,
también en un entorno virtual.

CEO014. Adquirir capacidades para el analisis y la sintesis.

CEO015. Ofrecer nuevas perspectivas en la resolucién de problemas y retos en el ambito
profesional.

CEO016. Definir proyectos e iniciativas culturales, organizar eventos, interpretar politicas culturales
institucionales, mediante la gestion organizativa, econémica, juridica y de marketing.




18.
Unidades de
ensenanza
Primer Curso

19.
Unidades de
ensefianza
Segundo Curso

20.
Unidades de
ensefanza
Tercer Curso

21.
Vias legales
de acceso

22.
Criterios
de admision

23.
Matriculacién

24.
Régimen

de estudios
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OB.
OB.
OB.
OB.
OB.

12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:

CUFL-0042-B-HUM-ES W El Paradigma Clasico
CUFL-0043-B-HUM-ES P> Las Creencias y las Ideas Religiosas
CUFL-0044-B-HUM-ES PEI Tiempo de las Catedrales
CUFL-0045-B-HUM-ES WLa Cultura del Renacimiento
CUFL-0046-B-HUM-ES WEI Siglo de las Luces

OB.
OB.
OB.
OB.
OB.

CUFL-0047-B-HUM-ES P La Era de las Revoluciones
CUFL-0048-B-HUM-ES P Repensar el Siglo XX
CUFL-0049-B-HUM-ES P Geografias del Mundo Global
CUFL-0050-B-HUM-ES P> Paisaje Social de la Literatura
CUFL-0051-B-HUM-ES P> Estética y Fenomenologia de las Artes

12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:

OB.
OB.
OB.
OB.
LE.

12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:
12 ECTS:

CUFL-0052-B-HUM-ES W La Civilizacion del Ocio
CUFL-0053-B-HUM-ES P> Antropologia de la Cultura y de las Tradiciones
CUFL-0054-B-HUM-ES P Mercados Culturales y Politicas Publicas
CUFL-0055-B-HUM-ES P> Gestion de Proyectos Culturales
CUFL-0000-B-HUM-ES Introduccién al estudio de la Literatura

. Titulos oficiales andorranos de Bachiller, Bachiller Profesional o Diploma Profesesional

Avanzado.

. Titulos universitarios estatales andorranos de diplomado, licenciado, bachelor, bachelor

especializado, master o doctorado.

. Acreditacién de la Universidad de Andorra de haber superado el acceso a la universidad para

personas de + 25 anos.

. Titulos equivalentes emitidos por instituciones educativas no andorranas, que deben ser

verificados previamente por parte del Ministerio de Educacion de Andorra, y deben permitir el
acceso a las ensefianzas en el pais de origen.

. Calificaciones académicas aportados con el titulo de acceso: 1 punto por Aprobado, 2 puntos

por Notable, 3 puntos por Excelente y 4 puntos por Matricula de Honor.

. Titulaciones oficiales distintas de la aportada por el acceso: 1 punto por cada una.
. Experiencia profesional: 1 punto por cada afo acreditado, siempre y cuando sea en el ambito

de las ensefnanzas.

. ldiomas: 1 punto por cada idioma con nivel acreditado B-2 del Marco Comun Europeo.

. La matriculacion ordinaria completa de un curso académico es, a todas las ensefianzas de la

Universidad, de 60 créditos ECTS o 5 unidades de ensefanza

. En el dltimo ano académico, el alumnado puede solicitar una matricula extraordinaria de 72

créditos ECTS siempre y cuando la sobrematricula corresponda a unidades de ensefanza
cursadas y no superadas en afos anteriores.

. El alumnado con dedicacién a tiempo completo a las ensefianzas debe matricularse 30 créditos

ECTS por semestre.

. El alumnado con dedicacién a Tiempo Parcial a las ensefianzas debe matricularse un minimo

de 12 créditos ECTS por semestre y un maximo de 24.


https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0042-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0043-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0044-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0045-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0046-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0047-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0048-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0049-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0050-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0051-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0052-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0053-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0054-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
https://cdn.euniv.eu/pdfa/CUFL-0055-B-HUM-ES/ESP/2025-2026/guia.pdf
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. El alumnado con dedicacién a tiempo completo dispone de un derecho de permanencia y

finalizacion ordinaria de sus ensefianzas de Bachelor de 5 cursos académicos, y de la
posibilidad de solicitar una unica prérroga.

. El alumnado con dedicacién a Tiempo Parcial dispone de un derecho de permanencia y

finalizacion ordinaria de las ensefianzas de Bachelor de 6 cursos académicos, y de la
posibilidad de solicitar una unica prérroga.

. Tedricas: Son las ordenadas a aplicar los conocimientos adquiridos y resolver problemas en

entornos nuevos dentro de los contextos multidisciplinares relacionados con los estudios;
prioriza la transmisién de conocimientos por parte del profesorado, exigiendo al alumnado el
estudio previo y posterior.

. Practicas: Son las ordenadas a poseer las habilidades que permitan continuar los estudios y

comunicar las conclusiones a publicos de una manera clara; prioriza la participacion del
alumnado en la interpretacion razonada de los conocimientos, a partir de la coordinacion del
profesorado.

. Académicas: Pueden ser Individuales o Colaborativas: Son las ordenadas a reforzar,

respectivamente, la iniciativa individual hacia la investigacion y los habitos cooperativos del
alumnado a partir de la coordinacién del profesorado.

. Participativas: Son las ordenadas a fomentar la comunicacion critica y profesional en un

entorno universitario.

. Clases tedricas

. Conferencias

. Clases practicas

. Talleres practicos

. Foros de debate y discusion

. Trabajos académcios en grupo
. Simulaciones en grupo

. Tutorias en grupo

I. Trabajos académicos individuales

J. Simulaciones individuales

K.

Tutorias individuales

. Tedricas: Prueba test de 80 preguntas con 4 opciones de respuesta diferentes. El resultado de

la prueba se declara Apto si el nUmero de respuestas correctas llega a 60. La calificacion
obtenida pondera el 30% del total.

. Practicas: Prueba practica consistente en desarrollar 6 cuestiones correspondientes a 6 casos o

ejercicios diferentes de cada unidad de ensefianza. El resultado de la prueba se declara Apto si
se responden correctamente y completa 4 de las 6 cuestiones. La calificacién obtenida pondera
el 30% del total.

. Académicas Individuales o Colaborativas: Realizacion individual o en grupo del Trabajo

Académico obligatorio en cada unidad de ensefianza. El Trabajo Académico se declara Apto y
si se comprueba la efectiva realizacion de todas las partes en el plazo establecido en el
calendario y ha recibido una valoracién positiva en un minimo de 7 de los 10 parametros del
Informe Evaluador. La calificaciéon obtenida pondera el 30% del total.

. Particativas: Participacion en los 6 debates planteados en cada unidad de ensefianza a través

del Foro. La participacién se declara Apta si el alumnado ha participado en un minimo de 5
debates y ha recibido una valoracion positiva en un minimo de 7 de los 10 parametros del
Informe Evaluador. La calificacién obtenida pondera el 10% del total.

La superacion de la evaluacion de la unidad de ensefianza requiere un minimo del 66% de la
ponderacion total obtenida en la evaluacién de las actividades formativas.
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Dr. Josep M. Sans
coordinatio.b.hum@euniv.eu

Sra. Marta Arévalo
tutoriaslayret@euniv.eu

Sra. Monica Jiménez
pas.b.hum@euniv.eu

01.
02.
03.
04.
05.
06.
07.
08.
09.
10.
. CUFL-0052-B-HUM-ES Dr. Jordi Sauret Pont
. CUFL-0053-B-HUM-ES Dr. Eladi Llop Anelo
13.
14.
15.

11
12

01.
02.
03.
04.
05.
06.

CUFL-0042-B-HUM-ES Dra. Josefa H. Serés
CUFL-0043-B-HUM-ES Dr. Jordi Corominas
CUFL-0044-B-HUM-ES Dr. Josep M. Sans
CUFL-0045-B-HUM-ES Sr. Aleu Miret
CUFL-0046-B-HUM-ES Dra. Montserrat Nebrera
CUFL-0047-B-HUM-ES Dr. Francesc X. Fantova Ibafiez
CUFL-0048-B-HUM-ES Dr. Francesc X. Fantova Ibanez
CUFL-0049-B-HUM-ES Dr. Roman Castro
CUFL-0050-B-HUM-ES Dra. Maria T. Rafecas
CUFL-0051-B-HUM-ES Dr. Francesc Fité

CUFL-0054-B-HUM-ES Dr. Marc B. Escola
CUFL-0055-B-HUM-ES Dr. Roman Castro
CUFL-0000-B-HUM-ES

Presidencia: Dr. Josep M. Sans

Secretaria: Sr. Aleu Miret

Vocal representante del Porfesorado: Sr. Francesc X. Fantova
Vocal representante del Alumnado: Sra. Francisca V. Hernandez
Vocal representante del Personal no docente: Sra. Monica Jiménez
Vocal representante del los sectores afines: Sr. Ramén Ollé

qualitas@euniv.eu


mailto:coordinatio.b.hum@euniv.eu
mailto:tutoriaslayret@euniv.eu
mailto:pas.b.ade@euniv.eu
mailto:qualitas.b.ade@euniv.eu

