Constitutio 111/2019, de 25 de abril,
revisada por el Acuerdo de la Junta Acad-emica
del 8 de septiembre del 2023

Articulo 1. Naturaleza y funciones

1. Los centros propios de la eUniv son las
unidades organicas que tienen asignadas las
responsabilidades académicas de implantar
las ensefianzas estatales y los programas de
doctorado.

2. Los centros propios de la eUniv son los
siguientes:

a) Colegio Universitario F. Layret.

b) Escuela de Doctorado J. H. Newman.

¢) Escuela de Lenguas Clasicas.

d) Instituto Universitario de Tecnologia
Aplicada.

Articulo 2. Régimen juridico

Los centros de la eUniv regulan su
organizacién y funcionamiento por el
presente Reglamento, por los Estatutos de la
eUniv, por el régimen juridico andorrano
vigente que les sea de aplicacién y por las
directrices del Espacio Europeo de Ensefianza
Superior (EEES).

Articulo 3. Direccion

1. La Direccién es el 6rgano académico
unipersonal superior de los centros, y como
tal ostenta su representacion y ejerce sus
funciones de direccién y gestién ordinaria.

2. El titular de la Direccion es nombrado y
removido por acuerdo de la Junta General de
la eUniv, a propuesta de la Junta Académica,
entre el profesorado doctorado del centro
que cumpla los requisitos previstos
legalmente.

3. El mandato del cargo sera de cuatro
cursos académicos, renovable sélo una vez.

4. Son funciones de la Direccion de los
centros las siguientes:

a) Coordinar las actividades cientificas del
centro y supervisar la gestion administrativa y
académica.

b) Representar al centro en todas las
instancias en las que se requiera.

¢) Reconocer los estudios de los alumnos
que asi lo soliciten, escuchados a los
responsables de las &reas de conocimiento
afectadas, y de conformidad con las normas
aplicables.

d) Presentar la memoria anual del centro en
la Junta Académica.

e) Proponer a la Junta Académica el
nombramiento o cese de las personas
titulares de la Subdireccion y la Secretaria
Técnica del centro.

f) Velar por el cumplimiento de las normas
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que afecten al centro y, en especial, las
relativas al buen funcionamiento de los
servicios y al mantenimiento de la convivencia
académica.

g) Fomentar las actividades culturales y de
extension universitaria, de acuerdo con la
programacion general de la Universidad.

h) Proponer la implantaciéon de nuevas
titulaciones, la extincién de las implantadas o
las modificaciones de los planes de estudio.

i) Organizar o impulsar las iniciativas que
considere necesarias para el mejor desarrollo
del centro.

J) Resolver los recursos de alzada contra
resoluciones y acuerdos de los 6rganos
académicos del centro.

k) Todas las demas no atribuidas
expresamente en este reglamento a otros
organos del centro.

Articulo 4. Subdlireccion

1. La Subdireccion del centro es el 6rgano
académico unipersonal del centro
responsable de ejercer las funciones de la
Direccion en caso de ausencia o imposibilidad
de la persona titular o por expresa delegacion
suya.

2. La persona titular del cargo es nombrada
y removida por acuerdo de la Junta
Académica de la eUniv, a propuesta de la
Direccion, entre el personal académico
doctorado de la universidad que cumpla los
requisitos previstos legalmente.

3. La persona titular de la Subdireccién cesa
en el ejercicio del cargo cuando lo hace la
titular de la Direccion.

Articulo 5. Secretaria

1. La Secretaria del centro es el 6rgano
académico unipersonal responsable de la
gestion académica del centro, y ejerce las
funciones de Secretaria de la Junta del centro.

2. La persona titular del cargo es nombrada
y removida por acuerdo de la Junta
Académica de la eUniv, a propuesta de la
Direccion, entre el personal académico del
centro que cumpla los requisitos previstos
legalmente.

3. La persona titular de la Secretaria cesa en
el ejercicio del cargo cuando lo hace la titular
de la Direccion.

4. Son funciones de la Secretaria las
siguientes:

a) Asistir a la direccion en las tareas de
gobierno ordinario del centro.
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b) Informar sobre el cumplimiento de las
normas académicas.

c) Custodiar la documentacion y los
expedientes académicos.

d) Tramitar la expedicion de los titulos y de
certificar, con el visto bueno de la Direccién,
los documentos y acuerdos emitidos.

e) Elaborar la Memoria anual del centro, que
debera ser aprobada por la Junta de Centro
antes de su elevacion en el Protonotariado
Académico.

Articulo 6. Coordinaciones de ensefianzas

1. Las Coordinaciones de ensefianzas son los
organos académicos unipersonales
responsables de ejercer las funciones
previstas por el Sistema de Garantia Interna
de la Calidad de la eUniv.

2. La persona titular del cargo es nombrada
y removida por acuerdo de la Junta de Centro,
a propuesta de la direccion, entre los
miembros del personal académico doctorado.

3. El mandato ordinario del cargo sera el
que corresponda al plazo legalmente
establecido para la renovacion de la
acreditacién del titulo.

4. Son funciones de la Coordinacién de
titulo las siguientes:

a) Dirigir y ordenar la actividad de
ensefanzas, asegurar la continuidad y el
cumplimiento de sus objetivos y velar por que
se desarrolle con el maximo grado de eficacia,
calidad y éxito.

b) Presidir la comision de seguimiento de la
ensefianza, de acuerdo con el Sistema de
Garantia Interna de la Calidad de la eUniv.

) Representar la ensefianza ante la Junta de
Centro, el Consejo Consultivo y el Consejo del
Alumnado del centro, y velar por el
cumplimiento de los acuerdos y las iniciativas
relacionadas con el programa.

d) Resolver las solicitudes de admisién en la
ensefanza.

Articulo 7. Administracion delegada

1. La Administracion delegada es el 6rgano
unipersonal de gestién delegado por la
Gerencia de la eUniv en el centro para
desarrollar y llevar a cabo la gestién técnica,
econdmica y administrativa del centro, y
ejecutar las instrucciones de la Direccién y los
acuerdos de la Junta de Centro en estos
ambitos.

2. El nombramiento y cese de la persona
responsable de la Administracion delegada
corresponde a la Gerencia de la eUniv.
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Articulo 8. Junta de centro

1. La Junta de Centro es el 6rgano
académico colegiado superior del centro, y la
componen las personas titulares de los
siguientes 6rganos:

a) Direccion, que la preside.

b) Subdireccion.

c) Secretaria, que ejerce las funciones de
secretaria de la Junta.

d) Coordinaciones de las ensefianzas.

e) Presidencia del Consejo del Alumnado.

f) Presidencia del Consejo Consultivo del
centro.

g) Administraciéon delegada en el centro.

h) Representantes de entidades terceras, si
asi lo requiere el cumplimiento de un
convenio vinculante.

2. La Junta de Centro aplicara en su
funcionamiento ordinario las normas y
principios generales de los 6rganos
colegiados, correspondiendo a la Direccién la
resolucion de las incidencias que
sobrevengan.

3. Corresponde a la Junta de Centro la
coordinacién general de las ensefianzas y
servicios del centro, para lo que adopta los
acuerdos que crea necesarios y oportunos
para la mejor gestion, de acuerdo con los
estatutos de la eUniv.

4. En la Escuela de Doctorado J. H. Newman,
las funciones de junta de centro las ejercera la
Comisién de Doctorado.

Articulo 9. Comisiones de seguimiento

1. Las comisiones de seguimiento de la
calidad del centro son 6rganos académicos
colegiados que tienen por objetivo la garantia
y mejora de su calidad, asumiendo al efecto la
responsabilidad de coordinar su seguimiento
especifico y ordenar los procesos que deben
conducir a su acreditacion externa.

2. La Comision de seguimiento la forman:

a) La persona titular de la Coordinacién de
la ensefianza o programa de doctorado, que
la preside.

b) La persona titular de la Jefatura del
Servicio Universitario de Garantia de la
Calidad, que hace de Secretaria de la
comision.

¢) Un representante del profesorado de la
ensefianza o programa de doctorado,
designado por la Direccion del centro.

d) La persona titular de la presidencia del
Consejo del Alumnado, en representacion del
alumnado del centro.
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e) La persona titular de la Administracién
delegada en el centro, en representacion del
personal administrativo y técnico de la eUniv.

f) Un miembro del Senado Académico de la
Universidad nombrado al efecto por el
Canciller.

g) Los representantes de entidades afines al
programa, si asi lo requiere el cumplimiento
de un convenio vinculante.

3. Son funciones de las Comisiones de
seguimiento las siguientes:

a) Analizar sistematicamente el desarrollo de
la ensefianza o programa de doctorado, de
acuerdo a los protocolos de calidad
establecidos.

b) Elaborar el informe anual de seguimiento
de la ensefianza o programa de doctorado, de
acuerdo con la ordenacion establecida por el
Sistema de Garantia Interna de la Calidad de
la eUniv.

c) Aplicar los criterios e instrucciones
emanadas de la Comisién de Calidad de la
Universidad.

d) Estudiar, evaluar y proponer medidas que
reviertan en la mejora de la calidad de la
ensefianza o programa de doctorado en
particular y del centro en general.

Articulo 10. £/ Consejo Asesor

1. El Consejo Asesor del centro es el
organo de asesoramiento del centro y sus
miembros son designados y removidos por
acuerdo de la Junta de Centro, por un periodo
renovable de cuatro afios.

2. El Consejo Asesor se compone de siete
miembros, que deben designar entre ellos su
presidencia y secretaria.

3. El Consejo Asesor considera e informa
las cuestiones que la Junta de Centro, a través
de la Direccion, le traslada, pudiendo
proponer las iniciativas que crea oportunas
para la mejora del centro, las cuales podra
exponer y argumentar ante la Junta a través
de su Presidencia.

Articulo 11. Consejo del Alumnado

1. El Consejo del Alumnado es el érgano
colegiado de representacién del alumnado
del centro, y como tal puede requerir su
participacién en los érganos universitarios
que correspondan, de acuerdo con los
estatutos de la eUniv.

2. Los miembros del Consejo son elegidos
por sufragio anual de todo el alumnado
matriculado en el centro, y su mandato expira
en caso de baja o finalizacién de los estudios.
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3. El Consejo del Alumnado se compone
de siete representantes, quienes deben
designar entre ellos su Presidencia y
Secretaria.



